ZARZAD

Powiatu Wolomiriskiego

Uchwala Nr ....... /2014
Zarzadu Powiatu Wolominskiego

z dnia’.[.0.: 2014 1.
w sprawie przyjecia programu pn. ,Powiatowa Szkola Rodzenia”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z pézn. zm.) w zwiazku art. & pkt 1
oraz art. 48 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2008 r., Nr 186, poz. 1027, z p6zn. zm.), Zarzad Powiatu
Wotominskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ program zdrowotny pn. ,,Powiatowa Szkola Rodzenia”, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Powiatu Wotominskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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PROGRAM

POWIATOWA SZKOLA
RODZENIA

PROWADZONA
przez
SZPITAL POWIATOWY W WOLOMINIE - SZPZOZ

w ramach

PROGRAMU POLITYKI PRORODZINNEJ W
POWIECIE WOLOMINSKIM ,,TAKrodzina.pl”

WOLOMIN, STYCZEN 2014



ORGANIZACJA I PROWADZENIE SZKOLY RODZENIA

Szkola Rodzenia w Szpitalu Powiatowym w Wolominie zorganizowana i prowadzona
bedzie na zlecenie Powiatu Wolominskiego w ramach:
e Drzialania 3. ,,Wspieranie poradnictwa 1 szkolen dla rodzin i cheacych zatozy¢ rodzing”
e Celu szczegblowego 1. PROGRAMU POLITYKI PRORODZINNE] W POWIECIE
WOLOMINSKIM ,, TAKrodzina.pl”.
Adresowana jest do kobiet cigzamych deklarujacych urodzenie dziecka w Szpitalu

Powiatowym w Wolominie.

I. Opis problemu

Ciaza kobiety trwa 40 tygodni. Jest to czas kiedy w organizmie matki zachodzi szereg zmian
zewnetrznych i wewnetrznych. Aby jak najlepiej zaakceptowaé przemiany ustrojowe i
przygotowaé si¢ na przyjecie dziecka niezbedna jest fachowa opieka medyczna i profesjonalne
przygotowanie rodzicéw. Juz od poczgcia dziecko powinno czué, ze jest oczekiwane i kochane.
Obydwoje rodzicow odpowiedzialne jest za zapewnienie dziecku bezpiecznego i optymalnego
rozwoju takze podczas zycia ptodowego. Wazna rolg nalezy przypisa¢ ojcu jako opiekunowi
zaroéwno matki jak i dziecka. Bezcenne jest jak najwczesniejsze nawigzanie z malenstwem zywego
kontaktu psychicznego. Okazanie mu akceptacji, serdecznosci i odpowiedzialnosci. Kiedy kobieta
odczuwa rados¢ do jej krwi wydzielajg si¢ zwiazki zwane endorfinami. Ich obecnos¢ powoduje, ze
dziecko jest niejako ,,kapane” w neurohormonach szczgscia i samo je wytwarza, sa one obecne w
organizmie dziecka juz od 6 tygodnia ciazy. Okazywanie ciepta dziecku przez oboje rodzicow
poprzez glaskanie brzucha mamy, méwienie o milosci, $piewanie kotysanek nastraja pogodnie
zaréwno matke jak i dziecko. Jest to zarazem przygotowanie do naturalnego porodu z obecnoscig
ojca. Mezczyzna uczuciowo zaangazowany w rozwdj ciazy tatwiej podejmie decyzje o obecnosci
przy narodzinach dziecka. Pordd jest naturalnym i trudnym zadaniem matki i dziecka dlatego tez
obecno$¢ ojca ma utrwala¢ wigz rodzinna, zapewni¢ poczucie bezpieczenstwa, okazal
odpowiedzialnosé ojca za obydwoje. Mezczyzna staje si¢ sSwiadkiem bolesnego i pigknego aktu

narodzin.

Nowoczesna opieka nad cigzamna realizowana w SZKOLE RODZENIA proponuje rozwiazania, ktore
umocnig zdrowie kobiety, przygotuja jej organizm do porodu i pologu, wyposaza w wiedze i

umiejetnosci niezbedne do sprawowania opieki nad dzieckiem, oraz uchronig kobiet¢ przed



powiktaniami i odlegtymi niekorzystnymi skutkami porodu i potogu. W SZKOLE RODZENIA ojciec

i matka pod okiem fachowej kadry medycznej zostana wszechstronnie przygotowani do roli rodzicow.

Powiat wolominski liczy ok. 220 000 mieszkancow. Wsrod tej liczby znajduje si¢ znaczna czgs¢
0s6b w wieku prokreacyjnym. W Szpitalu Powiatowym w Wolominie przyjmuje si¢ rocznie okoto
1600 porodéw w ogromnej wiekszosci pacjentek zamieszkujacych na terenie Powiatu. Dostep do
bezplatnej opieki lekarskiej maja zagwarantowany poprzez liczne poradnie dla kobiet dziatajace w
strukturach Podstawowej Opieki Zdrowotnej i Poradni Specjalistycznej. Brak jest dostgpu do
bezplatnego poradnictwa w zakresie fachowego przygotowania do odbycia porodu i pologu oraz
edukacji na temat pielegnacji noworodka i niemowlgcia. Bardzo czesto zdarza si¢, iz rodzice, ktorzy
nie posiadaja wiedzy i umiejetnosei niezbednych do odbycia porodu i sprawowania opieki nad
noworodkiem stwarzaja powazne problemy medyczne i spoleczne, ktérych skutkiem jest
zagrozenie zdrowia matki i dziecka. Szczegdlnie bolesny jest fakt, iz wiele par ze wzgladow
finansowych rezygnuje z nauki w prywatnych, ptatnych Szkotach Rodzenia.

W celu wsparcia rodzicéw oczekujacych dziecka utworzono w szpitalu Powiatowym w Wotominie

Szkot¢ Rodzenia.

II. Cel giéwny

Przygotowanie ci¢zarnej i jej partnera do porodu i aktywnego w nim uczestnictwa.Glowny akcent
ktadzie sie na pordd naturalny, ale ksztalcenie obejmuje przygotowanie do wielu wariantéw porodu,
tak aby w sytuacji, gdy okazuje sie, iz bedzie on przebiegal ze znieczuleniem, nacigciem krocza czy

droga cesarskiego cigcia rodzice rozumieli to co si¢ dzieje i $wiadomie w tym uczestniczyli.

Cele operacyjne

e przygotowanie emocjonalne rodzicow do przyjecia dziecka

e wskazanie mozliwos$ci uczestniczenia partnera w narodzinach dziecka

e zwiekszenie udzialu partnera w przezywaniu ciazy i porodu

e poszerzenie wiedzy na temat porodu, co pozwala zmniejszyc¢ lgk przed nieznanym

e teoretyczne i praktyczne przygotowanie rodzacej i partnera do okresu pologu

e zalety karmienia naturalnego

e nauka praktycznych sposobéw przystawiania do piersi, kapieli i pielggnacji noworodka
e fizjoterapia w I 1 III trymestrze cigzy

e nabycie umiejetnosci w zakresie ¢wiczen gimnastycznych, zwlaszcza relaksacyjnych

i oddechowych wykorzystywanych podczas porodu



nabycie umiejetnosci w zakresie ¢wiczen gimnastycznych w okresie potogu

nauka éwiczen zapobiegajacych odlegtym nastgpstwom porodu

powrot do sprawnosci seksualnej

mozliwo$¢ kontaktu z innymi parami, ktore oczekuja dziecka — wymiana doswiadczen

uzyskanie odpowiedzi na pytania, ktore pojawia si¢ wraz z przebiegiem ciazy

Oczekiwane efekty

e pozbycie si¢ lekow zwiazanych z cigza 1 porodem

e posiadanie wiedzy i umiejetnosci w zakresach objetych programem szkoty rodzenia

wykorzystanie technik relaksacji, w czasie bolu i innych przykrych dolegliwosci

aktywna, $wiadoma, wspolpracujaca postawa w czasie porodu

umiejetnosé prawidtowej pielggnacii dziecka

e umiejetnosc i Swiadomos$¢ karmienia piersia

szybki powro6t organizmu kobiety do pelnej sprawnosci po porodzie.

Adresaci

Szkota Rodzenia adresowana jest do kobiet cigzarnych i ich matzonkéw zamieszkujacych na
terenie Powiatu Wotominskiego i deklarujacych urodzenie dziecka w Szpitalu Powiatowym w
Wolominie.

Planuje si¢ przeprowadzenie szkolefi dla minimum 120 par w 20 cyklach szkoleniowych po 6 par
kazdy.

Informacje o organizacji Szkoty Rodzenia i mozliwosciach skorzystania z zajg¢ beda zamieszczone
na:

- stronach internetowych Szpitala i urzgdow miejsko-gminnych,

- w lokalnej prasie i radiu

- w placéwkach medycznych na terenie Powiatu



ITI. Organizacja Szkoly Rodzenia

Szkola rodzenia to profesjonalna forma przygotowujaca przyszlych rodzicow do
bezpiecznego odbycia ciazy, bezpiecznego oraz aktywnego porodu i pologu. Edukuje jak
opiekowa¢ si¢ noworodkiem, niemowlgciem, przygotowuje do karmienia naturalnego, uczy dialogu
z dzieckiem w wewnatrzmacicznej fazie rozwoju oraz diagnozowania u siebie objawdw, ktore
wymagaja kontaktu z profesjonalistami.

Przygotowanie w szkole rodzenia jest procesem, ktéry wymaga czasu, poniewaz wymaga
nie tylko przyjmowania wiedzy ale réwniez adoptowania jej do wilasnych emocji. Jest tez
szukaniem wlasnych sposobow radzenia sobie z tym co niesie ze soba cigza, poréd i polog.

Kurs w szkole rodzenia rozpoczyna si¢ od 21-22 tygodnia ciazy konczy si¢ w 35-36
tygodniu ciazy, obejmuje 10 spotkan 2 godzinnych. Szkota rodzenia prowadzona jest w systemie
zamknietym — wszyscy uczestnicy zaczynaja i koncza zajecia w tym samym czasie.

Zajecia w szkole rodzenia prowadzone sa przez profesjonalistow:

- Zajecia teoretyczne prowadzone sa przez polozne
- Zajecia gimnastyczne prowadzone sg przez magistra fizjoterapii

Lokal w ktorym prowadzone sa zajecia szkoty rodzenia znajduje si¢ Zakladzie rehabilitaci.
Jest to sala 30m? z dostgpem do lazienki.

Pomieszczenia WC wyposazone jest w mydlo i papierowy recznik do rak.

Szatnia dostepna jest na terenie szpitala.

Wszystkie pomieszczenia spelniaja wymogi bezpieczenstwa i sanitarne potwierdzone

pozytywna opinia Sanepidu.

W pomieszczeniu do zaje¢ znajdujg sie:
1. worki sako (po 2 na kazda parg)
szafka zamykana na klucz do przechowywania dokumentacji i materiatéw dydaktycznych
2 stoliki do przewijania i pielegnacji noworodka

lalka- noworodek 1 na parg

2
3
4
5. ubrania, pieluchy, rozki, wanienka, kosmetyki do pielegnacji dziecka
6. laptop i rzutnik, ekran

7. materace (1 na par¢)

8. pitki — 2 sztuki

9. poduszki

10. walki



11. aparat do pomiaru ci$nienia krwi

12. telefon

Organizacja zajec¢

1. kurs trwa 10 tygodni

2. zajecia odbywajg si¢ 1 raz w tygodniu po 2 godziny

3. ogolna liczba zaje¢ 20 godzin w tym: 14 godzin teoretycznych w tym ¢wiczenie
umiejetnosci, 6 godzin zajec fizycznych

4. grupy na zajeciach teoretycznych sg nie wigksze niz 6 par

5. kazda para uczestnikéw otrzymuje harmonogram zajec¢

Uczestnicy:

Do szkoty rodzenia zgtaszaja si¢ kobiety migdzy 21-26 tygodniem ciazy;

o przebiegu fizjologicznym,
z problemami zdrowotnymi w okresie ciazy

Ciezarnej towarzyszy osoba zgodnie z jej wyborem.

Zasady kwalifikowania uczestnikow

Osoby zainteresowane udzialem w zajgciach szkoty rodzenia

zapisuja si¢ do szkoly rodzenia pod nr. telefonu 22 7633137 codziennie w godzinach 10-14
na pierwszym spotkaniu ciezarna wypelnia pisemne zgloszenie uczestnictwa w zajeciach —
zalacznik 1

dostarczaja decyzje osoby prowadzace] cigz¢ dotyczaca wykonywania przez kobietg¢ ci¢zarng
¢wiczen gimnastycznych — pelnego zestawu lub wybranych ¢wiczen (z okresleniem ktorych).
Decyzja powinna by¢ wydana nie wezesniej niz na 10 dni przed rozpoczeciem zajec-
dostarczona najpdzniej na pierwsze zajecia ¢wiczen fizycznych. Zatacznik 4

przedstawiaja na pierwszych zaj¢ciach karte przebiegu ciazy i ostatni wynik USG.

Dokumentacja:

Pisemne zgloszenie uczestnictwa w zajgciach Szkoty Rodzenia - zalacznik 1
Dziennik zaje¢¢ Szkoty Rodzenia - zalacznik 2
Informacja od osoby prowadzacej ciazg - zalacznik 4

Ankieta ewaluacyjna - zalacznik 3

Certyfikat ukonczenia kursu



IV. Koszty
Catkowity koszt Szkoty Rodzenia na rok 2014 to kwota 50 000 zlotych, na ktéra skladajq si¢ koszty
inwestycji 1 realizacji.
Inwestycje — koszt 10 000 zi.
1. dostosowanie pomieszczen: odnowienie powierzchni sScian sali ¢wiczen 1 sali
wyktadowej
2. doposazenie pomieszczen:
e worki SAKO — 12 sztuk
e pitki THERA BAND - 6 sztuk
e guma THERA BAND- 6 sztuk
e materace — 6 sztuk
e lalki - 6 sztuk
e przewijaki — 2 sztuki
e wanienka — 2 sztuki
e fantom miednicy - 1 sztuka
e ckranirzutnik po 1 sztuce

e zestaw ubranek niemowlgcych

Realizacja programu edukacyjnego — koszt 40 000

Planowana liczba cykli - 20

Planowana liczba par w jednym cyklu - 6

Jeden cykl edukacyjny— 20 godzin zaje¢ w szkole rodzenia — koszt 2000 zi.
Sktada si¢ na to w szczegdlnosci:

e optata dla wyktadowcy (lekarz potoznik/ polozna/rehabilitant) - srednio 75zt/h,

koszt druku materiatéw edukacyjnych,

e wykorzystanie materialéw jednorazowych w postaci pieluch, kosmetykdéw pielegnacyjnych
dla noworodkow i srodkow dezynfekcyjnych,

e utrzymanie, konserwacja i sprzatanie pomieszczen,

e obsluga administracyjna



V. Migjsce i czas realizacji

Zajecia z zakresu Szkoly Rodzenia odbywaé si¢ beda na zlecenie Starostwa na terenie Szpitala
Powiatowego w Wolominie w sali konferencyjnej i w sali ¢wiczen Zakladu Rehabilitacji  od
stycznia do grudnia 2014 roku z mozliwoscia przedtuzenia na nastgpne lata w miare posiadanych w

budzecie Powiatu $rodkoéw finansowych.

VI. Realizatorzy

Dyplomowana kadra medyczna (poloznik, potozna, pielegniarka noworodkowa, mgr fizjoterapii)
posiadajacy dodatkowe kwalifikacje w zakresie czynnego uczestnictwa w porodzie aktywnym,

laktacji i komunikacji.

VII. Monitorowanie i ewaluacja

Za przygotowanie i1 przebieg realizacji zaje¢ z zakresu Szkoly Rodzenia odpowiedzialny jest
specjalista ds. promocji zdrowia podlegajacy z-cy dyrektora ds. pielggniarstwa.

Do jego obowiazkoéw nalezy:

- rozpowszechnienie informacji o programie

- prowadzenie zapiséw i koordynacja zajeé

- nadzor nad przebiegiem zajec zgodny z zalozeniami

- ocena jakosci zajec

- nadzor nad dokumentacja

- miesieczna 1 roczna sprawozdawczo$¢ rzeczowo-finansowa

Nadzo6r nad realizacjg Programu Szkoly Rodzenia sprawowal bedzie Wydzial Ochrony Zdrowia

i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Wolominie.

Program i ocena jego realizacji bedzie podlegal ewaluacji na przestrzeni kolejnych lat.
Biezacy monitoring pozwoli zdiagnozowaé problemy pojawiajace si¢ w toku realizacji
programu oraz podejmowaé dzialania eliminujace wystepujace przeszkody i bariery.
Program ma charakter otwarty i bedzie systematycznie aktualizowany w miarg

pojawiajacych si¢ potrzeb.



Ramowy Program zajec szkoly rodzenia

Cel:

Wszechstronne przygotowanie kobiety ci¢zarnej i osoby towarzyszacej do bezpiecznego odbycia
ciazy, bezpiecznego i aktywnego porodu z wykorzystaniem naturalnych metod tagodzenia bolu
porodowego oraz potogu, karmienia naturalnego 1 opieki nad noworodkiem.

Plan ksztalcenia w jednym cyklu (kursie)

Lﬁ. Bloki tematyczne “ Liczba godzin
I Cigza 2
I Poréd 4
I Polog 2
IV Karmienie naturalne 2
Rf Noworodek 2
VI Poznanie topografii Oddziatu Poloznictwa i 2
Sali porodowe;j
] C‘wiéienia giﬁmastyczne 6
| Laczna liczba godzin 20

BLOK I- CIAZA

Spotkanie I
Cel:
Przygotowanie rodzicéw do zachowania zdrowia w cigzy, prawidlowego odzywiania, nawiazania
dialogu z nienarodzonym dzieckiem.

Tres$¢ nauczania
1. Zdrowie w cigzy
e zmiany w wygladzie samopoczuciu i upodobaniach kobiet w cigzy
e aktywnos¢ fizyczna, sen i wypoczynek
e uzywki i nalogi
e aktywno$¢ zawodowa
2. Odzywianie
e  przyrost masy ciata
e wplyw odzywiania kobiety w ciazy na zdrowie jej dziecka
e jakos¢ i dobor spozywanych produktéw zywnosciowych
3. Dolegliwosci cigzowe- jak sobie z nimi radzi¢
e zgaga, wzdecia, zaparcia



e  zylaki, obrzgki, rozstgpy
e bezsenno$é, bole glowy, bole krggostupa, skurcze migsni
e zapalenie drog moczowych
e zasady postgpowania w sytuacji pojawienia si¢ dolegliwosci
4. Opieka prenatalna, narodziny zdrowego dziecka
e diagnostyka w opiece przed koncepcyjnej
e czynniki majace wptyw na zdrowie kobiety ci¢zarnej 1 jej dziecka
e S$wiadczenia medyczne wykonywane przez potozna, lekarza
e badania diagnostyczne i konsultacje medyczne
5. Prawa pacjenta .

Spotkanie II
Cwiczenia w ciazy.

Cel:

Umacnianie zdrowia kobiety cigzarne]j poprzez preferowanie aktywnosci fizycznej. Przygotowanie
do porodu poprzez zwigkszenie wydolnosci fizycznej kobiety cigzarne;.

Cwiczac kobieta poglebia kontakt ze swoim ciatem, uczy si¢ dostosowywaé oddech do wysitku .
Dzieki ¢wiczeniom bedzie miata wigcej energii, poprawi krazenie krwi i trawienie, wzmocni
miesnie okolic miednicy, narzadéw rodnych, nauczy si¢ relaksowac i rozluznia¢ ciato, poprawi
kondycje swojego kregostupa, nauczy si¢ gleboko i spokojnie oddycha¢, co przyda si¢ podczas
porodu.

Tres$¢ nauczania

uswiadomienie potrzeby i celowosci regularnych ¢wiczen fizycznych

nauka oddychania torem przeponowym

nauka ¢wiczen wzmacniajacych konczyny goéme i dolne

nauka ¢wiczen wzmacniajacych tutow

nauka ¢wiczen rozluzniajacych

nauka ¢wiczen wzmacniajacych migsnie miednicy mniejszej i wigkszej oraz dolnych partii
ciala celem przygotowania do trudnych zadan okresu okotoporodowego i porodowego

7. uswiadomienie o zmianie $rodka ciezkosci i o prawidtowe] pozycji podczas stania,

A S

siedzenia.
8. nauka ¢wiczen oddechowych



BLOK II-POROD
Spotkanie ITI

Temat: Pierwszy okres porodu

Cel:
Przygotowanie rodzicow do $wiadomego i aktywnego przezycia pierwszego okresu porodu.
-zmniejszenie lgku przed porodem sitami natury
-nauczenie samokontroli nad wlasnym cialem
-przygotowanie partnera do aktywnego uczestniczenia w porodzie
-zmniejszenie ilosci poroddéw zabiegowych oraz stosowania lekow

Tres¢ nauczania
1. Kiedy do szpitala
Definicja pierwszego okresu porodu.
Omowienie akcji porodowej i rodzaju skurczy (podzial na fazy)
Idea porodu aktywnego
Rola partnera w porodzie
Mechanizm hormonalny porodu
Pagodzenie napigcia i bolu w pierwszym okresie porodu
Niefarmakologiczne:

A A S ol

e pozycje wertykalne
e masaz
e $wiadome oddychanie - koncentracja uwagi na oddechu
e immersja wodna
e wydawanie dzwigkow
e aromaterapia
Farmakologiczne:
= dolargan
= znieczulenie wziewne
" 770
8. Przygotowanie do wielu wariantéw porodu- indukcja porodu, cigcie
cesarskie, VE (aby w sytuacji, gdy okaze si¢ ona konieczna
$wiadomie w nim uczestniczyli).



Spotkanie IV
Temat: Drugi okres porodu

Cel :
Zapoznanie z fizjologicznym przebiegiem II okresu porodu ze wskazaniem na aktywnos¢ rodzace; ,
pozycje porodowe , udzial osoby towarzyszacej oraz pierwszy kontakt z dzieckiem .

Tre$¢ nauczania
1. Kiedy mowimy o II okresie porodu — definicja , fizjologia .
2. Jak czyta¢ sygnaty ptynace z naszego ciata
e w biernej fazie tego okresu np. spowolnienie skurczy , sennosc¢
e w fazie czynnej : spontaniczne parcie , wydawanie odgtoséw,  przyjmowanie dogodne;j
pozycji
3. Pozycje wertykalne sprzyjajace ochronie tkanek pochwy i krocza oraz utatwiajace porod .
4. Zadania osoby towarzyszacej .
5. Pierwszy kontakt z dzieckiem ,,skora do skory”. Zalety dla dziecka i mamy .
6. Gdy potrzebne sa interwencje : parcie ,,na komendg”, nacigcie krocza , pordd zabiegowy ,
cigcie cesarskie .
7. Cwiczenia oddechowe i relaksacyjne .

Spotkanie V

Temat: Cwiczenia wykorzystywane w porodzie.

Cel:
o nauka kontrolowanego oddechu i napigcia migéni, nauka ¢wiczen oddechowych

o nauka ¢wiczen rozluzniajacych
o nauka masazu: karku, odc. krzyzowo- ledzwiowego

BLOK III - POLOG
Spotkanie VI

Cel :
Teoretyczne i praktyczne przygotowanie kobiety i jej partnera do okresu pologu.

Tres¢ nauczania
1. Polog wiedza teoretyczna.

2. Fizyczna strona potogu.

3. Podzial okresu potogu.

4. Omowienie poszczegolnych zmian zachodzacych w narzadach kobiety w czasie pologu —
postepowanie:

e Macica

e Krocze



e Pecherz moczowy

e Piersi

e Zmiany wygladu ciala

e Hormony, nastroje, niepokoje.

5. Zagrozenia w pologu omowienie objawow:
e Krwotok

e Zakrzep tetnicy plucnej

e Zakrzepy zylne konczyn dolnych

e Zaburzenia w oddawaniu moczu, stolca

e Stan zapalny blony sluzowej macicy

e Krwiak

e Stan zapalny

e Rany krocza

e Rany po cigciu cesarskim

6. Poldg po cigeiu cesarskim

e Cewnik Foley'a, unieruchomienie, znieczulenie
e dieta po cigciu cesarskim

e pielegnacja rany po cigciu cesarskim

e sposob poruszania si¢

e zespol po punkcyjny

Plan porodu- wspdlne decyzje: omowienie planu porodu.
Zasady funkcjonowania oddziatu potozniczego
Mozliwo$¢ uzyskania pomocy i wsparcia w przypadku narodzin chorego dziecka:

@ oo =

poradnie dziatajace w okolicy
e strony internetowe

Spotkanie VII

Temat: Cwiczenia w czasie pologu. Cwiczenia zapobiegajace zwyrodnieniom kregostupa,
obrz¢kom, nietrzymaniu moczu i przyspieszajace powrot do sprawnosci seksualnej.

Cel:

o przyspieszenie powrotu do petnej sprawnosci fizycznej

« nauka automasazu przy wystepujacych obrzgkach konczyn dolnych

o zmniejszenie dolegliwosci bolowych kregostupa

o nauka éwiczen i pozycji ulozeniowych przy bélach kregostupa i stawow konczyn dolnych
o masaz niemowlgcia np. Shantala

o us$wiadomienie koniecznos$ci zadbania o uktad moczowo-piciowy

» nauka ¢wiczen migsni Kegla

o nauka ¢wiczen oporowych migéni miednicy



BLOK VI-NOWORODEK

Spotkanie VIII
Cel
Przygotowanie rodzicow do opieki i pielggnacji noworodka, do rozpoznawania i reagowania na
niepokojace objawy u dziecka do zapewnienia mu odpowiednich warunkéw do rozwoju i zdrowia,
ze szczegOlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa.

Tres¢ nauczania
1. Przygotowanie mieszkania i wyprawka dla noworodka
- warunki higieniczne pokoju w ktorym bedzie przebywato dziecko
- ubranka i przybory do pielggnacji
- wanienka, 16zeczko, wozek, fotelik samochodowy

2. Pierwsze dni dziecka
- pierwsze badanie lekarskie
-odruchy noworodkowe
-stany fizjologiczne u noworodka
- badania przesiewowe,
- szczepienia ochronne,

3. Pielegnacja noworodka
- wyglad noworodka po urodzeniu
- codzienna pielggnacja
- zmysty noworodka
- placz jako forma komunikacji dziecka z rodzicami
- zabawki,

4. Problemy
- sucha skdra, rumien, potowki,
- ulewanie, odbijanie czkawka,
- werandowanie, spacery
- kolka jelitowa
- uktadanie dziecka po karmieniu, na brzuszku, do snu
- warunki termiczne odpowiednie dla noworodka
- odczyny poszczepienne

5. Kapiel noworodka — pokaz i ¢wiczenie umiejg¢tnosci

6. Organizacja opieki poszpitalnej



BLOK V - KARMIENIE PIERSIA

Spotkanie IX

Cel
Przygotowanie kobiety do karmienia piersia. Zwigkszenie liczby kobiet karmigcych piersia.

Tres$¢ nauczania
1. Anatomia piersi i hormony wptywajace na produkcje pokarmu
Korzysci z karmienia piersia
Sktad i zmienno$¢ pokarmu kobiecego w kontekscie zapotrzebowania dziecka
Zasady prawidlowego przystawiania dziecka do piersi
Pozycje do karmienia
Karmienie piersig w pierwszych dniach po porodzie:
- wskazniki skutecznego karmienia piersia

o = e I

- poranione brodawki
- nawal pokarmu

- zapalenie piersi

- gdzie szuka¢ pomocy

BLOK VI- ZAPOZNANIE ZE SZPITALEM

Spotkanie X
Cel
Zapoznanie grupy z topografiag Oddzialu Ginekologiczno-Potozniczego. Przypomnienie i utrwalenie
wiadomosci dotyczacych porodu.

Tre$¢ nauczania
1. Izba przyjec¢
a) omowienie dokumentacji:
- wywiad potozniczy
- wywiad ginekologiczny
- wywiad rodzinny
b) badana:
- badanie ginekologiczne
- pomiar miednicy
- stan ogolny
-KTG
2. Sala porodowa
a) przekazanie informacji na temat standardowego postgpowania przy przyj¢ciu pacjentki w
oddziat (zapis KTG, zalozenie wenflonu)



b) zapoznanie ze sprzetem sali porodowej (worki sako, materace, pitki)
¢) omdwienie metod tagodzenia bolu (farmakologiczne i niefarmakologiczne)
d) przekazanie informacji o tym co nalezy zabra¢ ze soba do szpitala
e) kacik noworodka

* postepowanie z noworodkiem po urodzeniu:

* ocena w skali Apgar

* wazenie 1 mierzenie

* zaopatrzenie kikuta pepowiny

* zgoda na szczepienia
f) sale ponadstandardowe:

- omdOwienie wpltywu imersji wodnej na przebieg porodu
3. Oddzial potozniczy

a) podzial na sale zwykte, ponadstandardowe 1 sale pooperacyjne
b) poinformowanie kursantéw o tym gdzie znajduje si¢ dyzurka poloznych, fazienka, kuchenka
c) przekazanie zasad obwiazujacych podczas odwiedzin w tym oddziale
d) zapoznanie z rytmem pracy w oddziale

4. Zakonczenie zajec.
Podsumowanie zaje¢. Przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej, oraz ankiety w ktorej rodzice
ocenig jakos¢ prowadzonych zajg¢. Rozdanie certyfikatow.



Zatacznik 1 WOloTHTT,, ANT8 umunswasmessvossas s

Termin porodu

Zgloszenie uczestnictwa w szkole rodzenia
Zglaszam uczestnictwo w przyszpitalnej szkole rodzenia w Wolominie, ktore rozpoczynaja

sie W dniu ...ceeeveneeeiieeeenens
Zostatam zapoznana z harmonogramem i programem zaj¢c.

Do zgloszenia dolaczam:

1. Zaswiadczenie od osoby prowadzacej ciaze
2. Karte przebiegu ciazy i USG do wgladu.

Podpis uczestniczki
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Zatacznik 4 Wolomin dnia.....cccceeeveeereennns

Informacja adresowana do osoby prowadzacej ciazg

Szkola Rodzenia w Szpitalu Powiatowym w Wolominie ul. Gdynska 1/3 przygotowuje
kobiety ciezame wraz z osobami towarzyszacymi do odbycia porodu, potogu i opieki nad
noworodkiem/niemowleciem.

Program obejmuje zajgcia teoretyczne oraz ¢wiczenia gimnastyczne:
- ¢wiczenia oddechowe

- éwiczenia ogdlnoustrojowe (wzmacniajace i rozluzniajace)

- ¢wiczenia Kegla

- ¢wiczenia oporowe mig$ni miednicy

- ¢wiczenia zmniejszajace dolegliwosci bolowe kregostupa

- automasaz przy obrzekach konczyn dolnych

Prosimy o wydanie zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do
uczestnictwa w wyzej wymienionych ¢wiczeniach. W innym przypadku, wskazanie ktorej grupy
¢wiczen dotyczg ograniczenia.

Podpis osoby upowaznionej



Zatgcznik 3

Ankieta

Szanowna/ni Pani/ Paristwo chcemy poznac opinie na temat zajec, funkcjonowania i
organizacji Szkoly Rodzenia do ktérej uczeszczaliscie, prosimy o zaznaczenie lub uzupelnienie
wlasciwej odpowiedzi w ankiecie.

Skala od 1-5 (1-ocena najnizsza, 5- ocena najwyzisza).
Ankieta jest anonimowa, dane zostanq wykorzystane do doskonalenia programu.

1. Poziom prezentowanej wiedzy i umiejgtnosci

1 2 3 4 5

2. Przydatnosé nabytej wiedzy i umiejetnosci do odbycia ciazy pologu i opieki nad

noworodkiem

1 2 3 4 5

3. Prowadzenie zaje¢ teoretycznych
1 2 3 4 5

4. Prowadzenie zaje¢ gimnastycznych
1 2 3 4 5

5. Zgodnos$¢ terminéw prowadzonych zaje¢ z harmonogramem
1 2 3 4 S

6. Czy polecilibyscie Panstwo Szkot¢ Rodzenia innym osobom
a) tak

b) nie

7. Skad Pani/ Panstwo posiadaja informacje o funkcjonowaniu Szkoty Rodzenia
a) z materiatow reklamowych
b) prasy
¢) strony internetowej Szpitala
d) od znajomych
B TTETC . om e ammnnin s b R S S

8. Co wedlug Pani/ Panstwa nalezaloby zmieni¢, doda¢

Dziekujemy



